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BANCO CENTRAL DO BRASIL

CIRCULAR N2 XXXX, DE DE XXXX DE 2018

Dispde sobre acgbes voltadas a
equidade de género, no ambito das
operagdes de crédito rural destinadas
a agricultura familiar.

A Diretoria Colegiada do Banco Central do Brasil, em sessdo realizada em xx de
xxxxxxx de 2018, com base no arcabouco de direitos fundamentais inscritos em diversos artigos
da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, como também nos termos da Convengao
Sobre a Eliminagdo de Todas as Formas de Discrimina¢do contra a Mulher (1979) e nos valores
preconizados pela Conferéncia de Mulheres Rurais para América Latina e o Caribe (2014),

RESOLVE:

Art. 12 As instituicdes financeiras autorizadas a contratar operac¢des de crédito rural
voltados para a agricultura familiar, deverdo seguir as seguintes diretrizes quanto ao
atendimento prestado aos mutuarios que vivam em regime de casamento ou de unido estavel,
independente de formalizagdo desta:

| — Garantir que a mulher participe ativamente das negociagGes, garantindo sua plena
manifestacdo da vontade no que diz respeito a todos os aspectos, tanto obrigacionais, quanto
de direitos e garantias que envolvem a avenca a ser celebrada;

Il — Assegurar que o home m tenha plena ciéncia de que os direitos e obriga¢des estdo
sendo assumidos de forma solidaria e, portanto, paritaria pelo casal;

IIl — Dar ciéncia as autoridades competentes sempre que houver suspeita fundada de
que ha a intengdo ou esteja havendo atos de gestdo dos recursos em beneficio individual de um
dos conjuges, em prejuizo da produgdo e da produtividade agricola ao qual os mesmos deveriam
se destinar;

IV — Alertar quanto as consequéncias que a gestdo individualizada do dinheiro objeto da
operacdo podem trazer tanto a quem delega, como para quem age em beneficio préprio e em
prejuizo alheio e

V — Desenvolver agdes permanentes de treinamento de pessoal, observacdo qualitativa
de atendimentos para avaliagdo critica, construgdo e monitoramento de estratégias voltadas a
consecucdo dos objetivos acima elencados, difundindo as melhores praticas, em busca da
melhoria continua do servigo.



LL
by o
BANCO CENTRAL DO BRASIL

Art. 22 - Todo o pessoal alocado pelas instituicdes financeiras, quer diretamente, quer
através de agente de crédito rural contratado para este fim e sob sua responsabilidade, deverdo
desenvolver, no prazo maximo de 90 (noventa) dias, a¢cdes especificas de desenvolvimento
profissional voltadas a:

| — Compreensdo da importancia da equidade de género como sustentagao do principio
da Dignidade da Pessoa Humana, e é a base de uma conduta de nao-discriminagdo, em busca
de justica e de paz social;

Il — Conscientizacdo de que a referida equidade é essencial as politicas de gestdo
fundiaria e de desenvolvimento sustentavel elencadas nos Objetivos de Desenvolvimento do
Milénio;

Ill — Verificagdo de que a equidade de género, particularmente nas relagGes de poder
familiar que oprimem as mulheres rurais, é um valor estratégico para a erradica¢do da pobreza
e da fome;

IV — Debater a importancia do equilibrio nas relacdes de género, buscando o
empoderamento da mulher como forma de dinamizar a agricultura familiar e garantir a
seguranga alimentar do pais e

V — Elaborar estratégias de atendimento capazes de dar eficdcia aos objetivos
preconizados nesta Circular.

Art. 49 - As pessoas juridicas de que trata esta Circular, deverdo observar as diretrizes
aqui arroladas em suas ag¢des de difusdo do Crédito Agricola por quaisquer instrumentos de
propaganda que venham a ser utilizados.

Art. 52 - As instituicdes podem ser solicitadas a apresentar relatdrio das atividades aqui
determinadas.

Art. 62 - Esta Circular entra em vigor em XX de XXXXXXX de 2018.

Fulano de Tal

Diretor de Regulagao





